WERKPLEKPROGRAM VIR
MIV EN VIGS

GESONDHEID EN WELSYN VAN WERKNEMERS

 MIV en VIGS het 'nimpak op almal, ongeag ras, geloof,
ouderdom of plek — dit diskrimineer nie.

« Werkers/werknemers is nie immuun teen MIV en VIGS
nie; hulle word ook besmet en geraak daardeur.

« MIV enVIGS word beskou as 'n gedragsprobleem.

« Maak seker dat u nie sterf weens onkunde of
ontkenning nie.

« Laatons iets doen endie uitdaging aanpak.

Die Welsynsprogram bied die volgende dienste:
« Hulp aanwerknemers met MIV- & VIGS-toetsing.

- Werknemers ontvang berading voor die toets om
hulle emosioneel en sielkundig daarop voor te
berei.

-> Alle toetse word deur professionele persone
gedoen.

- Na toetsing ontvang werknemers ook berading om
hulle te help om die uitslag, hetsy positief of
negatief, te hanteer.

« Voorsiening van MIV-toetsing deur die
Beroepsgesondheidskliniek (BGK) of verwysing na
eksterne diensverskaffers soos “New Start”.

« Behandeling vir seksueel oordraagbare infeksies, TB,
MIV enVIGS (ARVS).

« Voortdurende berading en ondersteuning aan
werknemers en hul gesinne.
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